
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
             ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563     

เทศบาลต าบลกระดังงา 
อ าเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 

        
                  ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น    35,700,000 บาท  
จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป   แยกเป็น 
  

 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 9,618,800 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 6,362,000 บาท 
 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,700,000 บาท 

 
   

เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 1,000,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง 
และค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กฎหมาย 
และระเบียบฯ ก าหนด (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จ านวน 200,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี 

ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบฯ
ก าหนด (ส านักปลัดฯ)  

      

 
   

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,500,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับประธานสภาเทศบาล  

รองประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภา   
ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบฯ ก าหนด (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,662,000 บาท 
 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,275,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับ 
พนักงานเทศบาล ต าแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล 1 อัตรา 
และพนักงานเทศบาลในส านักปลัดเทศบาล รวม  5 อัตรา  

      

 
   

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 84,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่ง  
นักบริหารงานเทศบาล 1 อัตรา ฯลฯ  
ของพนักงานเทศบาลในส านักปลัดเทศบาล  
(ส านักปลัดฯ) 
 
 

      

 



   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 144,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล
จ านวน 1  อัตรา เงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
จ านวน 1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
จ านวน 1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล 
ในส านักปลัดเทศบาล (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 830,500 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพ่ิมขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า 

ในส านักปลัดเทศบาล 3  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 
      

 
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 327,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  2  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 
      

 
   

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 1,500 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  2  อัตรา (ส านักปลัดฯ)       
      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 2,976,900 บาท 
 

   
ค่าตอบแทน รวม 375,000 บาท 

 
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 220,000 บาท 

 

      

  (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล      
                  ตั้งไว้        10,000.- บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าท าขวัญส าหรับลูกจ้างชั่วคราวที่ปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่ เงินรางวัลหรือค่าตอบแทนให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่ 
อันเป็นประโยชน์ให้แก่เทศบาล (ส านักปลัดฯ) 
(2) ประเภทค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้ง                   
                   ตั้งไว้     200,000.- บาท                             
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ในการจัดการ
เลือกตั้งนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล (ส านักปลัดฯ) 
(3) ประเภทค่าตอบแทนประโยชน์อ่ืนๆ                           
                  ตั้งไว้        10,000.- บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ ส าหรับพนักงานเทศบาล,
ลูกจ้างประจ า,พนักงานจ้าง เป็นกรณีพิเศษที่มีสิทธิ์ได้รับ 
ตามระเบียบฯ  (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 5,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมสมาชิกสภาท้องถิ่น/กรรมการต่างๆ  
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ให้กับสภาเทศบาล  
หรือปฏิบัติหน้าที่เป็นประโยชน์ของเทศบาลฯ   
โดยจ่ายให้วันปฏิบัติงานตามระเบียบฯ (ส านักปลัดฯ) 

      

 



   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงานและลูกจ้างที่ได้รับค าสั่งฯ ให้ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการ (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 100,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน 

และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ (ส านักปลัดฯ) 
      

 
   

ค่าใช้สอย รวม 1,622,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                                  ตั้งไว้   112,000 บาท 

 
    

(1) ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 90,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานให้แก่ผู้รับจ้างท างานอย่างใด 
อย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่การประกอบดัดแปลง หรือต่อเติม ก่อสร้าง 
เช่น ค่าจ้างแรงงาน ท าของ ค่าจ้างจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
ค่าจ้างซักฟอก ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ฯลฯ  
(ส านักปลัดฯ) 

      

 
    

(2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จ านวน 10,000 บาท 
 

      
  เพ่ือเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ ที่เก่ียวกับกิจการ 

ของเทศบาลฯ รวมค่าลงทะเบียนประชุมใหญ่ ส.ท.ท   
(ส านักปลัดฯ) 

      

 
    

(3) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร 

ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ   
(ส านักปลัดฯ) 

      

 
    

(4) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา จ านวน 2,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  

(ส านักปลัดฯ) 
      

 
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 550,000 บาท 
 

      

  (1) ค่าเลี้ยงรับรอง                      ตั้งไว้       30,000.-บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล 
หรือคณะกรรมการ หรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  
ตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย หรือประชุมระหว่าง อปท. กับ อปท.   
หรือ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลยพินิจ 
ของผู้บริหารท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ) 
 
 
 
 

      

 



 
(2) ค่ารับรอง                ตั้งไว้       20,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
ที่ไปนิเทศก์งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน 
และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381  
ลงวันที่  28 กรกฎาคม 2548  (ส านักปลัดฯ) 
(3) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของเทศบาล       
                               ตั้งไว้      200,000.-บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรร่วมกับหน่วยงานอ่ืน
การศึกษาดูงานทั้งภายในและนอกราชอาณาจักรและการฝึกอบรม
โครงการต่างๆ ของเทศบาล (ส านักปลัดฯ)      
(เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 91 โครงการที่ 1) 
(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  
ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดีฯ    ตั้งไว้    300,000.-บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการอบรมสัมมนา  
และศึกษาดูงานนอกสถานที่ ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี  
ในการมีส่วนร่วมภาคประชาชน การศึกษาดูงานโครงการอันเนื่อง 
มาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 88 โครงการที่ 1 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอื่นๆ 

ตั้งไว้  960,000  
 
บาท
  

 
    

ค่าของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล จ านวน 10,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล โล่รางวัล หรือเงินรางวัล 
ให้แก่ผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับเทศบาลและอ่ืนๆ  
ตามความจ าเป็น (ส านักปลัดฯ) 
เป็นไปตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0407/ว 1284  
ลงวันที่ 10  พฤศจิกายน 2530  เรื่อง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้ 
เพ่ือมอบให้บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565 หน้า 89 โครงการที่ 4 
 
 
 

      

 



    

    
ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรมเพื่อแสดงความจงรักภักดี 
และแสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณฯ 

จ านวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม 
เพ่ือแสดงความจงรักภักดีและแสดงความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ต่อสถาบันส าคัญของชาติ การเรียนรู้และศึกษาดูงานที่เผยแพร่ 
พระราชกรณียกิจ พระราชปณิธานและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช (ร.9) หรือโครงการเฉลิมพระเกียรติหรือโครงการ             
อันเนื่องมาจากพระราชด าริต่างๆ ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565  หน้า 89 โครงการที่ 3  

      

 
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 250,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ
ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นให้แก่
นายกเทศมนตรีฯ รองนายกเทศมนตรีฯ เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ สมาชิกสภาเทศบาลฯ พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ  
(ส านักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565  หน้า 91 โครงการที่ 1 
  

      

 
    

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 400,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี 
สมาชิกสภาเทศบาล ในกรณีทีม่ีการเลือกตั้งทั่วไปหรือ 
การเลือกตั้งซ่อม เช่น ค่าจัดตั้งศูนย์เตรียมการฯ  
ค่าจ้างเหมา จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 
และแผ่นปลิว ค่าพาหนะต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น  (ส านักปลัดฯ) 

      

 



 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  
ลงวันที่ 8  มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565 หน้า 88  โครงการที่ 2) 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 250,000 บาท 

 

      

  ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของส านักงาน             
                                               ตั้งไว้   250,000.-บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของส านักงาน  
เช่น เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์  ตู้เย็น เครื่องถ่ายเอกสาร 
เครื่องปริ้นเตอร์ เครื่องสแกนเนอร์ เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล  
เครื่องปรับอากาศ เครื่องเสียง/วิทยุเทป โทรศัพท์/โทรสาร  
กล้องถ่ายรูป(ดิจิตอล) โทรทัศน์ รถยนต์ (ส่วนกลาง)
รถจักรยานยนต์ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าวัสดุ รวม 619,000 บาท 
 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 309,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษถ่ายเอกสาร
ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร  
เครื่องดับเพลิง ผงหมึกเครื่องถ่ายฯ กระดาษไข/หมึกส าหรับ 
เครื่องดิจิตอล ฟิล์มเครื่องโทรศัพท์/โทรสาร สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก 
การซื้อหรือจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น โดยเป็นค่าวัสดุ
ส านักงาน จ านวน  104,000.-บาท  และค่าวัสดุ 
ในการเลือกตั้ง จ านวน  205,000.-บาท (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น น้ ายาล้างจาน  
ผงซักฟอก น้ ายาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน  
แก้วน้ า ชาม จาน ช้อนส้อม ถังขยะ น้ ายาล้างห้องน้ า  
น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ เป็นต้น (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่     
ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้างและอุปกรณ์  
บางอย่างช ารุดหรือเสื่อมสภาพ  ส าหรับรถยนต์  
(ส่วนกลาง) รถจักรยานยนต์ (ส านักปลัดฯ) 

      

 



 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน
น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันจารบี ส าหรับรถยนต์
(ส่วนกลาง) รถจักรยานยนต์ (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 100,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์  แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
เมาส์ ส าหรับพรินเตอร์ สวิตชิง่บ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง  
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 360,900 บาท 
 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 200,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของส านักงานเทศบาลต าบลกระดังงา  
ของส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลกระดังงา (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าน้ าประปา  จ านวน 30,000 บาท 
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของส านักงานเทศบาลต าบลกระดังงา        
 

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 30,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่า ค่าธรรมเนียม ค่าใช้โทรศัพท์ ค่าใช้ทางไกล/
เคลื่อนที่ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานทางราชการของเทศบาล 
ได้ตามระเบียบฯ (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,900 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลข ค่าส่งหนังสือราชการ ค่าวัสดุภัณฑ์  
ค่าดวงตราไปรษณียากร และสิ่งพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น ส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในส านักงาน จ านวน  10,000.-บาท และเป็นค่าใช้จ่าย 
ในการเลือกตั้ง จ านวน  10,900.-บาท (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 80,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสาร 
ดาวเทียม การบริการอินเตอร์เน็ต ค่าสื่อสารอ่ืนๆ รวมถึง 
ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น 
จากการใช้บริการ (ส านักปลัดฯ) 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



  
งบลงทุน รวม 254,900 บาท 

 
   

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 254,900 บาท 
 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน 

   
 

    
เก้าอ้ีท างาน จ านวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน แบบล้อเลื่อน จ านวน 5 ตัว 
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากของเดิมช ารุด
เสื่อมสภาพ) (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 108 โครงการที่ 27 

      

 
    

เครื่องปรับอากาศ จ านวน 64,800 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตั้งพ้ืน 
หรือแบบแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาดไม่ต่ ากว่า 24,000 บีทียู  
มีฉลากประหยัดไฟฟ้า เบอร์ 5 พร้อมติดตั้ง จ านวน 2 เครื่อง  
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เหตุผลที่จัดซื้อ
เนื่องจากของเดิมช ารุดเสื่อมสภาพไม่คุ้มต่อการซ่อมแซม)(ส านักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 107 โครงการที่ 25 

      

 
    

แท่นบรรยาย จ านวน 24,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแท่นบรรยาย  จ านวน  2  แท่น  
โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
- แท่นบรรยายมีขนาดสูงไม่น้อยกว่า 1.10 เมตร  
- ผลิตจากไม้ หรือวัสดุที่แข็งแรงทนทาน 
- สามารถใช้งานภาคสนามได้  
- มีความสะดวกในการเคลื่อนย้าย 
ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตาม
ราคาท้องถิ่น เหตุผลเนื่องไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (ส านักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 106 โครงการที่ 21 

      

 
   

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       
 

    
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จ านวน 62,500 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 
จ านวน  1  เครื่อง            โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
- เป็นเครื่องโปรเจคเตอร์ฉายภาพ LCD ชนิดเลนส์เดียว         
  สามารถฉายภาพวีดีโอและคอมพิวเตอร์ได้ 
- มีความสว่างไม่น้อยกว่า 4,500 ANSI Lumens 
- มี LCD Panel ขนาดไม่น้อยกว่า 0.59 นิ้ว 
- มีความละเอียดของสัญญาณภาพคอมพิวเตอร์ 
  ไม่น้อยกว่า 1024*768 (True XGA) 
ฯลฯ 

      

 



(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ เหตุผลที่จัดซื้อ
เนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 107 โครงการที่ 24) 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์       

 
    

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 22,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก
(4 core) จ านวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้.- 
1. ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory  
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 
4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 2.2 GHz และมีหน่วยประมวลผล 
ด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ 
2. ในกรณีที่มีหน่วยความจ า แบบ Cache Memory  
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 
6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า
1.6 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ 
ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  
ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB  
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 120 GB  จ านวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel  
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ เครือข่าย 
(Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า 
WiFi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth  
ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กระทรวง ICT    
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากน าไปใช้ในงานส านักงานและรองรับการใช้งาน
ในการเชื่อมต่อกับอุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์)(ส านักปลัดฯ)  

      

 



 
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565) หน้า 106 โครงการ 23) 

        
 

      
 

    
เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง จ านวน 60,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 2 พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  จ านวน  2  ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก
(6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า
3.2 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ 
ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน  
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด 
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก 
ที่มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย 
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หนว่ยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  
มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ  
ไม่น้อยกว่า 240 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย 
(Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  
ไม่น้อยกว่า 3  ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
-   ฯลฯ 

      

 



 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กระทรวง ICT    
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากน าไปใช้ในงานส านักงานและรองรับการใช้งาน
ในการเชื่อมต่อกับอุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ )(ส านักปลัดฯ)   
- เป็นไปตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 103 โครงการที่ 13 

        
 

      
 

    
เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 11,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA 
จ านวน  2  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
-   มีก าลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 1 kVA (600 Watts) 
-   สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที   
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากต้องน าไปใช้ประกอบกับเครื่องคอมพิวเตอร์
แบบตั้งโต๊ะ) (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 102 โครงการที่ 11 
 

      

 
  

งบรายจ่ายอ่ืน รวม 25,000 บาท 
 

   
รายจ่ายอ่ืน รวม 25,000 บาท 

 
   

รายจ่ายอ่ืน       
 

    
รายจ่ายอ่ืน จ านวน 25,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางในการด าเนินการ
ส ารวจประเมินผลในมิติความพึงพอใจของผู้รับบริการ เช่น
สถาบันการศึกษา ฯลฯ ตามหนังสือ ที่ มท 0808.4/1301  
ลงวันที่ 29  เมษายน 2548  (ส านักปลัดฯ)  
(เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565  หน้า 91  โครงการที่ 2  
 
 
 
 
 
 

      

 



 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,718,100 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 2,262,900 บาท 
 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,262,900 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,403,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน   

ส าหรับพนักงานเทศบาล จ านวน  4  อัตรา (กองคลัง) 
      

 
   

เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 78,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกอง

จ านวน  1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย 
จ านวน  2  อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล (กองคลัง) 

      

 
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 299,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพ่ิมขั้นค่าจ้าง  

ให้กับลูกจ้างประจ า จ านวน  1  อัตรา (กองคลัง) 
      

 
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 470,400 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  3  อัตรา (กองคลัง) 
      

 
   

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,500 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  3  อัตรา (กองคลัง) 
      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 360,000 บาท 
 

   
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท 

 
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 40,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 

เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ (กองคลัง)         
      

 
   

ค่าใช้สอย รวม 195,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  100,000  บาท  

 
    

ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 50,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างท างานอย่างใด 
อย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลง หรือต่อเติม ก่อสร้าง 
เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน ท าของ จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์  
เข้าปกหนังสือ การด าเนินงานการประกวดราคาระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ค่าซักฟอก ฯลฯ (กองคลัง) 

      

 
    

ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน จ านวน 50,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ  

ที่เก่ียวกับกิจการของเทศบาลฯ (กองคลัง) 
 

      

 



 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 5,000 บาท 

 

      

  (1) ค่ารับรอง                          ตั้งไว้       5,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศงาน หรือ 
มาด าเนินกิจการอ่ืนใดที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล ฯลฯ เป็นต้น  
(กองคลัง) 

      

 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ จ านวน  90,000  บาท  
 

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 70,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน  
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น เป็นต้น 
ให้แก่พนักงานและลูกจ้างของเทศบาล ที่เดินทางไปราชการ 
และมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ (กองคลัง) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565 หน้า 91 โครงการที่ 1    

      

 
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด 

เครื่องคอมพิวเตอร์  ตู้นิรภัย  เครื่องปรับอากาศ และค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อ่ืนๆ เป็นต้น (กองคลัง) 

      

 
   

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 
 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 60,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ 
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร  
น้ ายาลบค าผิด กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง) 

      

 
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 10,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน   
น้ ามันโซล่า น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง) 
 
 
 
 

      

 



 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ 
เมนบอร์ด เมาส์ ส าหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง      
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง) 

      

 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 
 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 5,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์   
โทรเลข ธนาณัติ และดวงตราไปรษณียากร  (กองคลัง) 

      

 
  

งบลงทุน รวม 95,200 บาท 
 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 95,200 บาท 

 
   

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์       
 

    
เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง จ านวน 60,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 2 พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  จ านวน  2  ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก
(6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า
3.2 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน  
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด 
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวล 
ผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  
มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 240 GB จ านวน 1 หน่วย 

      

 



 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  
ไม่น้อยกว่า  3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT    
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากน าไปใช้ในงานส านักงาน)(กองคลัง)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 103 โครงการที่ 13 

        
 

      
 

    
เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า จ านวน 17,800 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว – ด า 
จ านวน  2  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 
-   มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200  dpi 
-   มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4  
    ไม่น้อยกว่า  28  หน้าต่อนาที (ppm) 
-   สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
-   มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  128  MB 
-   มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)  แบบ USB  2.0 หรือดีกว่า  
   จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network Interface)   
แบบ 10/100  Base-T  หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง  
หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n) ได ้
-   สามารถใช้ได้กับ  A4 , Letter , Legal และ Custom  
โดยมีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  250  แผ่น 
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน  2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 103 โครงการที่ 14 

      

 



 

    
เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 17,400 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA 
จ านวน  3  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 
-   มีก าลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 1 kVA (600 Watts) 
-   สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที   
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565) หน้า 102 โครงการที่ 11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 686,500 บาท 
 

  
งบบุคลากร รวม 651,500 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 651,500 บาท 
 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 376,100 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับ 
พนักงานเทศบาล ในส านักปลัดเทศบาล รวม  1  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย จ านวน 1 อัตรา 

ฯลฯ ของพนักงานเทศบาลในส านักปลัดเทศบาล (ส านักปลัดฯ) 
      

 
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 257,400 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพ่ิมขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า 

ในส านักปลัดเทศบาล  1  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 
      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 35,000 บาท 
 

   
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 

 
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 5,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน 

และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ (ส านักปลัดฯ) 
      

 
   

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

 
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่าน     
ทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นให้แก่พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ   
(ส านักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้.-  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
(ส านักงานปลัด) 
เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565  หน้า 91  โครงการที่ 1 

      

 



 

 
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 410,000 บาท 

 
  

งบด าเนินงาน รวม 410,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 

 
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของส านักงาน  

เช่น รถยนต์บรรทุกเล็ก (กู้ภัย) รถยนต์ดับเพลิง  
รถยนต์บรรทุกน้ า เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)  

      

 
   

ค่าวัสดุ รวม 260,000 บาท 
 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้างและอุปกรณ์บางอย่างช ารุด
หรือเสื่อมสภาพ ส าหรับรถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ า  
รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ รถกู้ภัย เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ 
(ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน   
น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันจารบี ส าหรับรถยนต์ดับเพลิง  
รถยนต์บรรทุกน้ า รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ รถกู้ภัย 
เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ เป็นต้น (ส านักปลัดฯ) 

      

 
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 80,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า ฯลฯ เป็นต้น   
(ส านักปลัดฯ) 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ  
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
แผนงานการศึกษา 

 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,679,300 บาท 
 

  
งบบุคลากร รวม 1,546,300 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,546,300 บาท 
 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,044,300 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับ 
พนักงานเทศบาล จ านวน  3  อัตรา (กองการศึกษา)  

      

 
   

เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกอง

จ านวน 1 อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
จ านวน 1 อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองการศึกษา) 

      

 
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 425,300 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ จ านวน  2  อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 1 อัตรา ที่ปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ก่อนวัยเรียน (กองการศึกษา) 

      

 
   

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 16,700 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  2  อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป
จ านวน  1  อัตรา (กองการศึกษา) 

      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 133,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 113,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 113,000 บาท 
 

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 93,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างท างานอย่างใด 
อย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ 
หรือสิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าของ จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์    
ค่าจ้างซักฟอก ฯลฯ (กองการศึกษา) 

      

 
    

ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน จ านวน 10,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  

ที่เก่ียวกับกิจกรรมของเทศบาลฯ (กองการศึกษา) 
      

 
    

รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ จ านวน 10,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  
เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้นิรภัย เครื่องปรับอากาศและ 
ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อ่ืนๆ เป็นต้น (กองการศึกษา) 

      

 



   
 
ค่าวัสดุ 

 
รวม 

 
20,000 

 
บาท 

 
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด
แป้นพิมพ์ เมาส์ ส าหรับพรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง 
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองการศึกษา) 

      

 
 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,349,900 บาท 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 781,900 บาท 

 
   

ค่าใช้สอย รวม 324,630 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 65,000 บาท 

 

      

  (1) ค่ารับรอง                            ตั้งไว้        5,000.-  บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศก์งาน
หรือมาด าเนินกิจการอ่ืนใด ที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล เป็นต้น 
 (กองการศึกษา) 
(2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกระดังงา ตั้งไว้ 30,000.-บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกระดังงา  
(กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 86  โครงการที่ 7 
(3)  โครงการส่งเสริมศักยภาพการบริหารงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
                                                    ตั้งไว ้ 30,000.- บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสร้างศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา (กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 85  โครงการที่ 4 

      

 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ รวม  259,630 บาท  
 

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
ในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น  
ให้แก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างของเทศบาล ที่เดินทางไปราชการ
และมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ (กองการศึกษา) 
 
 
 
 

      

 



 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 91 โครงการที่ 1  

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 239,630 บาท 

 

      

  (1)  ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
ต าบลกระดังงา                              ตั้งไว้     151,900.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาลต าบลกระดังงา จ านวน 31 คน จ านวน 245 วัน 
(ข้อมูลจากจ านวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562 (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 85  โครงการที่ 2  
2)  ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
ต าบลกระดังงา                             ตั้งไว้     52,700.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลกระดังงา จ านวน 31 คน  
(ข้อมูลจากจ านวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562) 
(เป็นค่าจัดการเรียนการสอน อัตรา 1,700 บาทต่อคน)(กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 87 โครงการที่ 9    
(3)  ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 
ต าบลกระดังงา                          ตั้งไว้     35,030.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลกระดังงา จ านวน 31 คน  
(ข้อมูลจากจ านวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2562 ดังนี้ 
        1.) ค่าหนังสือเรียน   อัตราคนละ  200 บาท/ปี
จ านวน  31  คน    เป็นเงิน  6,200  บาท 
       2.) ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี   
จ านวน  31  คน   เป็นเงิน  6,200  บาท 
        3.) ค่าเครื่องแบบนักเรียน  อัตราคนละ  300 บาท/ปี
จ านวน 31 คน     เป็นเงิน  9,300  บาท 
        4.) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี
จ านวน  31  คน     เป็นเงิน  13,330  บาท 
 

      

 



  
- เป็นไปตามระเบียบฯ ดังนี้.-  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ ว 3274  
ลงวันที่  19  มิถุนายน  2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 87  โครงการที่ 9    

   
ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท 

 
   

วัสดุส านักงาน จ านวน 15,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา 
ยางลบ ไม้บรรทัด ตรายาง น้ ายาลบค าผิด ดินสอ สมุด ธงชาติ  
แฟ้มเก็บเอกสาร กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล 
หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ เครื่องวัดส่วนสูงไม้
เครื่องชั่งน้ าหนัก ฯลฯ เป็นต้น  (กองการศึกษา) 

      

 
   

วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 15,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ผงซักฟอก น้ ายาล้างจาน 

ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน ผ้าปูที่นอน ผ้าห่ม ปลอกหมอน ถ้วย ชาม แก้วน้ า
จานรอง น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  (กองการศึกษา) 

      

 
   

ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 370,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กเล็ก 
ก่อนวัยเรียน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลฯ เด็กอนุบาล 
และเด็กนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนวัดเกาะใหญ่ 
(เลี้ยงล้อมอนุกูล) จ านวน  172 คน จ านวน 260 วัน (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 85 โครงการที่ 1 

      

 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 57,270 บาท 
 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 30,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ   
(กองการศึกษา) 

      

 
   

ค่าน้ าประปา  จ านวน 12,270 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ   

(กองการศึกษา) 
      

 
   

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 15,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม  
การบริการอินเตอร์เน็ต ค่าสื่อสารอ่ืนๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อ 
ให้ได้ซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ  
(กองการศึกษา) 
 
 
 
 

      

 



 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 568,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 568,000 บาท 
 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

 
    

โครงการอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน จ านวน 568,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล)  
ส าหรับด าเนินงานโครงการอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน  
ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล)  
ที ่ศธ 04151.56/153 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2562 (กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 86 โครงการที่ 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
แผนงานสาธารณสุข 

 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,036,700 บาท 
 

  
งบบุคลากร รวม 842,000 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 842,000 บาท 
 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 782,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับ 
พนักงานเทศบาล  จ านวน  2  อัตรา (กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกอง จ านวน 1  อัตรา

และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย จ านวน 1 อัตรา ฯลฯ  
ของพนักงานเทศบาล (กองสาธารณสุขฯ)  

      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 150,000 บาท 
 

   
ค่าตอบแทน รวม 80,000 บาท 

 
   

ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน,ค่าผ่อนช าระเงินกู้เพ่ือบ้าน,ค่าเช่าซื้อบ้าน 

ให้แก่พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ ของทางราชการ 
(กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 

พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์ตามระเบียบฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
      

 
   

ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ ตั้งไว้  50,000  บาท  

 
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน  
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นให้แก่พนักงาน 
และลูกจ้างของเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิก 
ได้ตามระเบียบฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561–2565 หน้า 91 โครงการที่ 1  

      

 



   

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 
   

วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ 
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร  
น้ ายาลบค าผิด กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)   

      

 
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์
เมนบอร์ด เมาส์ ส าหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษพิมพ์คอมฯ
ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)     

      

 
  

งบลงทุน รวม 44,700 บาท 
 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 44,700 บาท 

 
   

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์       
 

    
เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 2 พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  จ านวน  1  ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก
(6 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า
3.2 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน  
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด 
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก 
ที่มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย 
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  
มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
 

      

 



- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ 
ไม่น้อยกว่า 240 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  
ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กระทรวง ICT    
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองสาธารณสุขฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่  9  มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 103 โครงการที่ 13 
 

    
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า จ านวน 8,900 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว – ด า 
จ านวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 
-   มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200  dpi 
-   มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4  
    ไม่น้อยกว่า 28 หน้าต่อนาท ี(ppm) 
-   สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
-   มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128  MB 
-   มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)  แบบ USB  2.0 หรือดีกว่า  
   จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network Interface)   
   แบบ 10/100  Base-T  หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
   หรือสามารถใช้งานผา่นเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n)ได ้
-   สามารถใช้ได้กับ  A4 , Letter , Legal และ Custom  
   โดยมีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  250  แผ่น 
-  ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองสาธารณสุขฯ)   
 
  

      

 



- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 103 โครงการที่ 14 

        
 

      
 

    
เครื่องส ารองไฟฟ้า จ านวน 5,800 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA 
จ านวน  1  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
-   มีก าลังไฟฟ้าด้านนอก ไม่น้อยกว่า 1 kVA (600 Watts) 
-   สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที   
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กระทรวง ICT 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองสาธารณสุขฯ)    
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้.- 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 102 โครงการที่ 11 

      

 
 

งานโรงพยาบาล รวม 300,000 บาท 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 300,000 บาท 

 
   

ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 200,000 บาท 

 

      

  (1)  โครงการบูรณาการสุขภาพผู้สูงอายุ  ตั้งไว้  200,000.-บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ให้ผู้สูงอายุ   
 ได้ทราบข้อมูลและวิธีการปฏิบัติตนในด้านการดูแลสุขภาพ 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
ค่าวัสดุอุปกรณ์และวัสดุที่จ าเป็นอื่นๆ ในด้านการดูแลสุขภาพ 
ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 37 โครงการที่ 4 

      

 
   

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
 

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 100,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จัดซื้อวัสดุ 
ใช้ป้องกันพาหะน าโรคและวัสดุใช้ตรวจหาสารเสพติด 
ในร่างกาย เช่น น้ ายาเคมีต่างๆ วัคซีน คลอรีน ฯลฯ เป็นต้น 
(กองสาธารณสุขฯ) 
 
 
 
 

      

 



 
 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 50,000 บาท 

 
  

งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 
 

   
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

 
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าจ้างพิเศษ ค่าล่วงเวลาส าหรับแพทย์
พยาบาล เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องในการด าเนินการโครงการ 
พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 20,000 บาท 
 

      

  (1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา ในการด าเนินงานเกี่ยวกับ                
งานสาธารณสุข เช่น ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง ฉีดน้ ายาฆ่ายุง
ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 36 โครงการที่ 1 
(2) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าสิ่งพิมพ์ต่างๆ เช่น การต่อต้านป้องกัน        
ยาเสพติด โรคเอดส์ หรือโรคอ่ืนๆ งานด้านสิ่งแวดล้อม การบริหาร
จัดการขยะ งานด้านกฎหมายสาธารณสุขและงานที่เก่ียวข้อง        
การงานสาธารณะ ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 36 โครงการที่ 2 

      

 
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 20,000 บาท 
 

      

  (3) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมหรือโครงการอบรม 
ที่เก่ียวกับงานสาธารณสุข เชน่ โรคเอดส์ การป้องกันและแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ไม่พร้อม ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ.2561 - 2565 หน้า 36 โครงการที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 50,000 บาท 

 
  

งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       
 

    
โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน จ านวน 50,000 บาท 

 

      

  (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส ารวจข้อมูลพื้นฐาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            ตั้งไว้    20,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน ในการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ค่าจัดเก็บ 
ข้อมูลพ้ืนฐานในการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ค่าฝึกอบรมประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ ผู้น าชุมชน  
ค่าจ้างบุคคลภายนอก ฯลฯ เป็นต้น (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 1134  
ลงวันที่ 9  มิถุนายน 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น   
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.2/ว1596 ลงวันที่ 10 เมษายน 2556             
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 38  โครงการที่ 1 
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือโครงการรับลงทะเบียน  
การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์   
ตั้งไว้  30,000.-บาท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมรับค าขอลงทะเบียนผู้สูงอายุ 
ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยความพิการ
และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้ป่วยเอดส์  
หรือเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรม/โครงการ เพ่ือสังคมสงเคราะห ์
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ
และผู้ป่วยเอดส์ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0810.2/ว 1596  ลงวันที่  10  เมษายน  2556   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 38 โครงการที่ 1 

      

 



        
 

      
 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,706,200 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 2,342,200 บาท 
 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,342,200 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,311,500 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน ส าหรับ 

พนักงานเทศบาล กองช่าง จ านวน  4  อัตรา (กองช่าง)  
      

 
   

เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง

จ านวน 1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย
จ านวน 1  อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล (กองช่าง) 

      

 
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 730,700 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประจ าและเงินเพ่ิมขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า  

ที่ปฏิบัติงานในกองช่าง จ านวน  3  อัตรา (กองช่าง) 
      

 
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษ 

ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 2  อัตรา (กองช่าง) 
      

 
   

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป   

จ านวน  2  อัตรา  (กองช่าง) 
      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 364,000 บาท 
 

   
ค่าตอบแทน รวม 134,000 บาท 

 
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 30,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์ 
แก่เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนช่างควบคุมงาน ฯลฯ (กองช่าง) 

      

 
   

ค่าเช่าบ้าน จ านวน 84,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน,ค่าผ่อนช าระเงินกู้เพ่ือบ้าน,ค่าเช่าซื้อบ้าน 

ให้แก่พนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบของทางราชการ 
(กองช่าง) 

      

 
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและ
ลูกจ้างประจ า ของเทศบาลที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ (กองช่าง)  
 
 
  

      

 



   
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ ตั้งไว้  130,000 บาท  
 

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง   
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น ฯลฯ ให้แก่ส าหรับพนักงานเทศบาลและ 
ลูกจ้างของเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ 
ตามระเบียบ (กองช่าง)  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 91 โครงการที่ 1  

      

 
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 
 

      

  ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ รถยนต์บรรทุกพร้อมติดตั้ง 
ชุดกระเช้าซ่อมไฟฟ้า ฯลฯ  (กองช่าง) 

      

 
   

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ 
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร  
น้ ายาลบค าผิด กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล  
หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง) 

      

 
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก   

ยางใน แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ า 
เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองช่าง) 

      

 
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 40,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน    
น้ ามันโซล่า น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี ฯลฯ  เป็นต้น (กองช่าง) 
 
 

      

 



 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ 
เมนบอร์ด เมาส์ ส าหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง    
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)        

      

 
 

งานไฟฟ้าถนน รวม 5,251,000 บาท 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 2,021,000 บาท 

 
   

ค่าใช้สอย รวม 552,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

 
    

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 152,000 บาท 
 

      

  (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ             ตั้งไว้      100,000.-บาท   
              -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าเขียนแบบ ค่าสูบน้ า ฯลฯ (กองช่าง) 
              -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าจ้างเหมาล้าง และปรับปรุง 
บ่อกรองน้ าประปา ฯลฯ  (กองช่าง) 
(2)  ค่าถ่ายแบบแปลน             ตั้งไว ้           2,000.-บาท   
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายแบบแปลนการก่อสร้าง เช่น  
ถ่ายพิมพ์เขียว ฯลฯ (กองช่าง) 
(3)  ค่าติดตั้งไฟฟ้า                 ตั้งไว้          30,000.-บาท 
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ 
ไฟฟ้าเพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า 
การเพ่ิมก าลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบ ารุงรักษาหรือ 
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ (กองช่าง) 
(4)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ       
                                                   ตั้งไว้ 20,000.-บาท 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  
ในการฝึกอบรม (กองช่าง) 

      

 
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 400,000 บาท 
 

      

  (1)  ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง        
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 
เช่น ถนน สะพาน ทางเดินเท้า ระบบไฟฟ้าและสัญญาณไฟจราจร  
และซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส  
 
 

      

 



   
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที ่มท 0891.4/ ว 2206  ลงวนัที่ 13  กรกฎาคม 2552  
ฯลฯ (กองช่าง)    
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  
เครื่องสูบน้ า เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์ ฯลฯ (กองช่าง) 
(3)  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ  เช่น  
ค่าซ่อมแซมท่อประปา  ประตูน้ า และทรัพย์สินอ่ืนๆ ของการประปา 
ฯลฯ  (กองช่าง) 

   
ค่าวัสดุ รวม 419,000 บาท 

 
   

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุส าหรับ 
การบ ารุงรักษา ไฟฟ้าและวิทยุภายในส านักงานและ 
ไฟฟ้าสาธารณะ เช่น บัลลาส สตาร์ทเตอร์ โคมไฟฟ้า  
หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า ไมโครโฟน ฯลฯ (กองช่าง)      

      

 
   

วัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างต่างๆ ที่ใช้ 

ในการซ่อมบ ารุงระบบสาธารณูปการ เช่น ปูนซีเมนต์  
หิน ทราย ยางแอสฟัสท์ติก ฯลฯ (กองช่าง)    

      

 
   

วัสดุอื่น จ านวน 219,000 บาท 
 

      

  ประเภทวัสดุจราจร             ตั้งไว้       99,000.-บาท             
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น กระจกโค้ง  
ป้ายสัญญาณ ฯลฯ  (กองช่าง)    
ประเภทวัสดุอ่ืนๆ              ตั้งไว้      120,000.-บาท             
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับวัสดุอื่นๆ เช่น มาตรวัดน้ า  
ประแจไขท่อ ประตูน้ า สารส้ม คลอรีน ท่อ อุปกรณ์และเครื่องมือ 
ที่ใช้ในระบบประปา ฯลฯ  (กองช่าง)    

      

 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,050,000 บาท 
 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 1,050,000 บาท 

 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในที่สาธารณะ  
  ในส่วนที่เกินอัตราการใช้ปกติ (กองช่าง)  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในการผลิตน้ าประปาเทศบาล (กองช่าง)  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในพ้ืนที่ชุมชนตลาดน้ าบางน้อย(กองช่าง)  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในส่วนอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ (กองช่าง)  

 

 

      

 



 

  
งบลงทุน รวม 3,230,000 บาท 

 
   

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,230,000 บาท 
 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

 
    

โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. พร้อมรางระบายน้ า คสล.  
รูปตัวยู (บริเวณถนนหน้าโบสถ์วัดเกาะแก้ว หมู่ที่ 8 ต.กระดังงา 

จ านวน 500,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล.  
พร้อมรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู (บริเวณถนนหน้าโบสถ์ 
วัดเกาะแก้ว หมู่ที่ 8 ต.กระดังงา) โดยท าการก่อสร้างถนน 
ผิวจราจร คสล.  ความกว้าง 4.00 เมตร ความยาว 57.00 เมตร 
ความหนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 228.00 ตารางเมตร  
และก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ความกว้าง 0.50 เมตร  
ความยาว 57.00 เมตร พร้อมบ่อพัก 
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 49  
  โครงการที่ 30  (กองช่าง) 

      

 
    

โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า คสล.  
(บริเวณข้างบ้านนางละม้าย แสงหิรัญ หมู่ที่ 6   ต.กระดังงา) 

จ านวน 300,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการก่อสร้างทางเดินเท้า คสล.  
(บริเวณข้างบ้านนางละม้าย แสงหิรัญ หมู่ที ่6 ต.กระดังงา)  
โดยท าการก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. ขนาดความกว้าง
2.00 เมตร ความยาว 34.00 เมตร ความหนา 0.10 เมตร  
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 50  
  โครงการที่ 32 (กองช่าง) 

      

 
    

โครงการก่อสร้างศาลารอรถโดยสารประจ าทาง  
(บริเวณหน้าโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ฯ หมู่ที่ 6 ต.กระดังงา) 

จ านวน 200,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการก่อสร้างศาลารอรถโดยสารประจ าทาง
(บริเวณหน้าโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ฯ หมู่ที ่6 ต.กระดังงา  
โดยท าการก่อสร้างศาลารอรถโดยสารประจ าทาง  
ความกว้าง 3.50 เมตร ความยาว 3.50 เมตร จ านวน 1 หลัง 
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 52  
  โครงการที่  36 (กองช่าง) 
 
 
 
 

      

 



 

    
โครงการติดตั้ง GUARD RAIL  
(บริเวณริมคลองหน้าบ้านครูอินทร์ หมู่ที่ 6 ต.กระดังงา) 

จ านวน 100,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการติดตั้ง GUARD RAIL  
(บริเวณริมคลองหน้าบ้านครูอินทร์ หมู่ที่ 6 ต.กระดังงา)  
โดยท าการติดตั้ง GUARD RAIL ความยาว 16.00 เมตร  
พร้อมอุปกรณ์  
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ  พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า  50  
  โครงการที่  31  (กองช่าง) 

      

 
    

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด  จ านวน 1,000,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด  
(ภายในเขตเทศบาลฯ) โดยท าการติดตั้งกล้องวงจรปิด จ านวน 15 จุด  
1. บริเวณหมู่บ้านเปี่ยมสุข                           จ านวน  2  จุด 
2. บริเวณซอยเทศบาลฯ  4  (สุดเขตเทศบาลฯ)  จ านวน  1  จุด 
3. บริเวณหน้าโรงพยาบาลนภาลัย                  จ านวน  2  จุด 
4. บริเวณชุมชนวัดเกาะใหญ่                         จ านวน  2  จุด 
5. บริเวณริมถนนสายอัมพวา - บางนกแขวก      จ านวน  3  จุด 
6. บริเวณชุมชน 7 8 9  ร่มไทรพัฒนา              จ านวน  3  จุด 
7. บริเวณหน้าวัดไทร                                  จ านวน  1  จุด 
8. บริเวณลานกีฬาอเนกประสงค์                    จ านวน  1  จุด 
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า  61   
โครงการที่ 59  (กองช่าง) 

      

 

    

โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าพร้อมปักเสาและพาดสายไฟฟ้า  
(บริเวณถนนหลังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกระดังงา  
ถึงบ้านสมชาย ยื้อเผ่าพันธ์ และถนนหน้าโบสถ์วัดไทร 
หมู่ที่ 9  ต.กระดังงา) 

จ านวน 400,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการติดตั้งโคมไฟฟ้าพร้อมปักเสาและ 
พาดสายไฟฟ้า (บริเวณถนนหลังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ถึงบ้านนาย
สมชาย ยื้อเผ่าพันธ์ และถนนหน้าโบสถ์วัดไทร หมู่ที่ 9 ต.กระดังงา)  
โดยท าการติดตั้งโคมไฟฟ้าพร้อมปักเสาและพาดสายไฟฟ้า  
จ านวน  12  จุด  
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 55  
  โครงการที่  44  (กองช่าง) 
 
 
 

      

 



 

    
โครงการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปาพร้อมอุปกรณ์  
(บริเวณฝั่งวัดเกาะใหญ่  หมู่ที่ 6  ต.กระดังงา) 

จ านวน 700,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา  
พร้อมอุปกรณ์ (บริเวณฝั่งวัดเกาะใหญ่ หมู่ที่ 6 ต.กระดังงา)  
โดย 1. ท าการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา ท่อ HDPE เส้นผ่าศูนย์กลาง
ขนาด  110 มม. PN 8 (Class 100) ความยาว 694.00 เมตร  
พร้อมอุปกรณ์  
2. ท าการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา ท่อ HDPE เส้นผ่าศูนย์กลาง
ขนาด  63 มม. PN 8 (Class 100) ความยาว 216.00 เมตร  
พร้อมอุปกรณ์  
(ตามแบบรูปรายการละเอียด ที่เทศบาลต าบลกระดังงาก าหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 47  
โครงการที่  23  (กองช่าง) 
  

      

 
   

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 

      

 
    

ค่าออกแบบและควบคุมงาน จ านวน 30,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้เอกชน นิติบุคคล  

หรือบุคคลภายนอก เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง (กองช่าง) 
      

 
 

งานสวนสาธารณะ รวม 50,000 บาท 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 

 
   

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ที่ใช้ในการด าเนินงานทั่วไป 
หรือที่ใช้ในการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการที่เก่ียวกับ 
งานรัฐพิธี งานพิธีการ งานวันส าคัญท่ีทางราชการพึงปฏิบัติ  
งานประเพณีและพิธีทางศาสนา เช่น พันธุ์พืช พันธุ์กล้าไม้  
วัสดุเพาะช า มีด สายยาง เชือก อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช ฯลฯ  
 

      

 
 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,481,300 บาท 
 

  
งบบุคลากร รวม 1,111,300 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,111,300 บาท 
 

   
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 271,300 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพ่ิมขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า 
ที่ปฏิบัติงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  จ านวน  1  อัตรา   
(กองสาธารณสุขฯ) 
 

      

 



 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 756,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งาน 
ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จ านวน  7 อัตรา (กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป   

จ านวน  7  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ) 
      

 
  

งบด าเนินงาน รวม 1,370,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 850,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  850,000  บาท 
 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 550,000 บาท 

 

      

  (1) ค่าจ้างเหมาบริการ           ตั้งไว้     550,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ตัดหญ้าข้างทาง 
ในเขตรับผิดชอบของเทศบาลและดูแลสวนสาธารณะ 
ดูดส้วม ล้างท่อ ขนถ่ายหรือก าจัดขยะมูลฝอย ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขฯ)   

      

 
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 300,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  

รถยนต์บรรทุกขยะ เครื่องตัดหญ้า รถตัดหญ้าและวัสดุครุภัณฑ์อ่ืนๆ  
(กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

ค่าวัสดุ รวม 520,000 บาท 
 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 150,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น น้ ายาล้างจาน
ผงซักฟอก น้ ายาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน   
แก้วน้ า ชาม จาน ช้อนส้อม ถังขยะ น้ ายาล้างห้องน้ า  
น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก  

ยางใน แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ า  
เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ) 

      

 
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 300,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน   

น้ ามันโซล่า น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี  ฯลฯ เป็นต้น   
(กองสาธารณสุขฯ)               

      

 
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 20,000 บาท 
 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง  ผ้า ฯลฯ เป็นต้น  

(กองสาธารณสุขฯ) 
      

 



 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 609,600 บาท 

 
  

งบด าเนินงาน รวม 520,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 520,000 บาท 
 

      

  (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                 ตั้งไว้    30,000.-บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานต่างๆ จัดนิทรรศการ ประกวดการแข่งขัน
และพิธีเปิดอาคารต่างๆ ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ  
 (2)  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในการพัฒนาท้องถิ่น                        ตั้งไว้    20,000.-บาท    
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดเวทีประชาคม ส่งเสริม สนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การสร้าง
เครือข่ายองค์กรชุมชน การแต่งตั้งคณะกรรมการชุมชน การรับฟัง
ความคิดเห็นประชาชนและภาคส่วนต่างๆ เพ่ือการปฏิบัติราชการ 
แบบบูรณาการ ฯลฯ ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ (ส านักปลัดฯ) 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.3/ว 1921 ลงวันที่  16  พฤษภาคม 2562       
- เป็นไปตามแผนพฒันาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 71  โครงการที่ 1) 
  (3)  โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน หรือ 
ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของชุมชน 
                                                ตั้งไว้    200,000.-บาท    
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับ 
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย
ของประชาชน เช่น โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือนหรือโครงการ/กิจกรรมการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าใช้สอย ค่าลงทะเบียน ค่าชุดฝึก อปพร. และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็น
และเก่ียวข้องส าหรับใช้ในโครงการฯ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 70 โครงการที่ 1 
 
 
 
 

      

 



 
        (4) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ ตั้งไว้  50,000.-บาท    
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุด้านการจราจรช่วงเทศกาลต่างๆ ส าหรับเป็น 
ค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้สอย 
ส าหรับใช้ในโครงการฯ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ) ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว1346  
ลงวันที่  29  มีนาคม 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 70 โครงการที่ 1 
        (5) โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน  
                                                 ตั้งไว้     20,000.-บาท    
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมหรือโครงการ 
เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีของสถาบันครอบครัว การป้องกันและ 
แก้ไขปัญหาสังคมในปัจจุบัน เช่น การส ารวจข้อมูลปัญหาด้านต่างๆ 
ของครอบครัว การเฝ้าระวังป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านครอบครัว 
การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบันครอบครัว ฯลฯ 
ส าหรับเป็นค่าตอบแทน  ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์  
และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ (ส านักปลัดฯ)  

      

  - เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 67 โครงการที่ 1 
        (6) โครงการรักษ์แหล่งน้ า          ตั้งไว้  20,000.-  บาท   
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม (แหล่งน้ า) ส าหรับเป็นค่าตอบแทน 
ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ 
ในโครงการฯ (กองสาธารณสุขฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 66 โครงการที่ 1 
        (7) โครงการสร้างจิตส านึกคนรักษ์กระดังงา    
                                               ตั้งไว้  100,000.-  บาท   
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ  
(กองสาธารณสุขฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 66 โครงการที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
         (8)โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการทุจริต
และสร้างความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ
กิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย   
                                                   ตั้งไว้  30,000.-บาท    
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมหรือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย  
ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน หรือการต่อต้าน 
การทุจริตและการสร้างความโปร่งใส และการพัฒนาระบบราชการ 
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหาร
และเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ
(ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 72 โครงการที่ 3 
        (9) โครงการส่งเสริมอาชีพในชุมชน  ตั้งไว้  50,000.-บาท    
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริม 
การพัฒนาความรู้ การฝึกอบรมหรือส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์  
และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 76 โครงการที่ 13 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 89,600 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 89,600 บาท 
 

   
เงินอุดหนุนเอกชน       

 
    

โครงการท าน้ าพริกแกงมัสม่ัน/แกงเขียวหวาน/ถั่วกรอบแก้ว/ 
ครองแครงกรอบ 

จ านวน 15,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายให้กับ ชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา เพ่ือด าเนินงานโครงการ
ท าน้ าพริกแกงมัสมั่น/แกงเขียวหวาน/ถั่วกรอบแก้ว/ครองแครงกรอบ  
ตามหนังสือชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา ฉบับลงวันที่ 
15 พฤษภาคม 2562  (ส านักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 75 โครงการที่ 11) 

      

 
    

โครงการส่งเสริมอาชีพการท าอาหารว่างในชุมชน จ านวน 15,000 บาท 
 

      

          เพ่ือจ่ายให้กับ ชุมชนกระดังงาร่วมใจ เพ่ือด าเนินงาน 
โครงการส่งเสริมอาชีพการท าอาหารว่างในชุมชน  
ตามหนังสือชุมชนกระดังงาร่วมใจ ฉบับลงวันที่   
1  พฤษภาคม  2562  (ส านักปลัดฯ) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 75 โครงการที่ 10  
 
 
 
 

      

 



 
 

    
โครงการส่งเสริมอาชีพการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์จากเชือกมัดฟาง จ านวน 15,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายให้กับ ชุมชนเกาะแก้วพัฒนา เพ่ือด าเนินงาน 
โครงการส่งเสริมอาชีพการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์จากเชือกมัดฟาง 
ตามหนังสือชุมชนเกาะแก้วพัฒนา ฉบับลงวันที่ 19 เมษายน 2562  
(ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 75 โครงการที่ 9 

      

 
    

โครงการส่งเสริมอาชีพในชุมชน จ านวน 15,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายให้กับชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา เพ่ือด าเนินงาน  
โครงการส่งเสริมอาชีพในชุมชน ตามหนังสือชุมชน 7 8 9  
ร่มไทรพัฒนา ฉบับลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2562  (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 75 โครงการที่ 12 

      

 
    

โครงการเสริมสุข สร้างรัก พักขัดแย้ง จ านวน 29,600 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายให้กับ ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาลต าบล 
กระดังงา เพ่ือด าเนินงานโครงการเสริมสุข สร้างรัก พักขัดแย้ง     
ตามหนังสือศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาลต าบล
กระดังงา ฉบับลงวันที่  8  พฤษภาคม  2562 (ส านักปลัดฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า  69 โครงการที่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 

งานกีฬาและนันทนาการ รวม 173,200 บาท 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 153,200 บาท 

 
   

ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ (กองการศึกษา) 

      

 
   

ค่าใช้สอย รวม 143,200 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอื่นๆ 

      

 
    

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาภายในเทศบาลหรือระหว่าง
เทศบาลกับหน่วยงานอ่ืนๆ 

จ านวน 100,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานแข่งขันกีฬาระหว่างเทศบาลหรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
หรือกีฬาระหว่างชุมชน ในเขตเทศบาล ส าหรับเป็นค่าตอบแทน 
ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้สอย  
ส าหรับใช้ในโครงการฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ. 2543 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 79 โครงการที่ 1     

      

 
    

โครงการสร้างเสริมสุขภาพประชาชน จ านวน 43,200 บาท 
 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการสร้างเสริมสุขภาพ
ประชาชน ในการสร้างเสริมสุขภาวะร่างกายของประชาชนและ
เสริมสร้างให้ประชาชนเห็นความส าคัญในการออกก าลังกาย  
เพ่ือให้มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ ปราศจากโรคภัย 
ไข้เจ็บ ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ส าหรับเป็น
ค่าตอบแทน  ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าวัสดุอุปกรณ์  
และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติและระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ. 2543 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

      

 



3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2565 หน้า 79 โครงการที่ 3     

  
งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

 
    

โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชนต้านยาเสพติด จ านวน 20,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล)  
ส าหรับด าเนินงานโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชนต้าน        
ยาเสพติด ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล)  
ที ่ศธ 04151.56/116  ลงวันที่  13  พฤษภาคม  2562  
(กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 64  โครงการที่ 2 

      

 
 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 455,000 บาท 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 455,000 บาท 

 
   

ค่าใช้สอย รวม 455,000 บาท 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 455,000 บาท 

 

      

  (1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี    ตั้งไว้  150,000.-บาท    
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธีหรืองานวันส าคัญ 
ที่ทางราชการพึงปฏิบัติ ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ  
วันปิยมหาราช ฯลฯ (กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 81 โครงการที่ 1 
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา 
                                           ตั้งไว้    300,000.-บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา  
เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา  
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันลอยกระทง  เป็นต้น ฯลฯ   
(กองการศึกษา)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561-2665 หน้า 80 โครงการที่ 1  
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอื่นๆ    
   - ค่าพวงมาลา พวงมาลัย ช่อดอกไม้ ฯลฯ   
                                            ตั้งไว้        5,000.-บาท    
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท าพวงมาลา พวงมาลัย  
ช่อดอกไม้ ฯลฯ ในงานรัฐพิธีต่างๆ รวมตลอดท้ังงานกิจกรรม 
ที่เก่ียวข้องกับกิจการเทศบาลฯ  เป็นต้น (กองการศึกษา) 

  
 
 
 
 
 
จ านวน 

  
 
 
 
 
 
     5,000 

 
 
 
 
 
 
บาท 

 



       

 
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 200,000 บาท 

 
  

งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 200,000 บาท 
 

      

  (1)  โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว    ตั้งไว้     200,000.-บาท   
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการส่งเสริม 
การท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลกระดังงา ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู  
แหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลกระดังงา (กองสาธารณสุขฯ)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 82 โครงการที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 



 

แผนงานการพาณิชย์ 
 

 
งานตลาดสด รวม 80,000 บาท 

 
  

งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 5,000 บาท 

 
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
 

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 5,000 บาท 

 
      

  (1)  ค่าเช่าที่ดิน                            ตั้งไว้     5,000.-บาท   
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าที่ดินตลาดสดเทศบาลต าบลกระดังงา 
(กองคลัง)  

      

 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 75,000 บาท 
 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 75,000 บาท 

 

      

  (2)  ประเภทค่าไฟฟ้าตลาดสด          ตั้งไว้     75,000.-บาท   
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าตลาดสดเทศบาลต าบลกระดังงา    
(กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 



        
 

      
 แผนงานงบกลาง 
 

 
งบกลาง รวม 5,794,400 บาท 

 
  

งบกลาง รวม 5,794,400 บาท 
 

   
งบกลาง รวม 5,794,400 บาท 

 
   

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 110,000 บาท 
 

      

  เพ่ือส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้าง 
ในอัตราร้อยละ 5 พร้อมกับหักค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง  
ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ 
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9   
ลงวันที่ 22  มกราคม 2557 และพระราชบัญญัติประกันสังคม  
พ.ศ. 2533   

      

 
   

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 5,000 บาท 
 

      

  เพ่ือส่งเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนให้แก่พนักงานจ้าง 
เป็นรายปี ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี 
 โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24  ธันวาคม 2561 
และพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561   

      

 
   

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 3,500,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ย 
ยังชีพผู้สูงอายุตามนโยบายรัฐบาล ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0808.2/ว 4072 ลงวันที่ 
15  กรกฎาคม  2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 92  โครงการที่ 1 

      

 
   

เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 792,400 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ย 
ยังชีพผู้พิการตามนโยบายรัฐบาล ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0808.2/ว 4072 ลงวันที่
15 กรกฎาคม 2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 92 โครงการที่ 2 

      

 
   

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 6,000 บาท 
 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้ขึ้นทะเบียน 
ขอรับเบี้ยสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0810.6/ว 1198   
ลงวันที่  20  มิถุนายน  2560  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 92  โครงการที่ 3 
 
 

      

 



 

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 500,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจ าเป็นต้องจ่ายหรือกรณีท่ีไม่ได้
คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2541 ข้อ 19 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561  

      

 
   

รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
 

    
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จ านวน 271,700 บาท 

 

      

  (1)  ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย                
                                              ตั้งไว้       32,100.-บาท  
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
(ส.ท.ท.) ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล  
(ค านวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริง 
ในปีที่ผ่านมา ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินกู ้
และเงินอุดหนุนทุกประเภท)  
(2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร    ตั้งไว้       10,000.-บาท  
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจราจร  
เช่น แผงกั้น สีส าหรับตีเส้นจราจร ป้ายจราจร ฯลฯ  
ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 0808.2/ว 3892   
ลงวันที่  28  มิถุนายน  2562    
(3)  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ                       
                                                    ตั้งไว ้    51,000.-บาท 
              เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ 
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ เพ่ือใช้ในการด าเนินการตาม 
โครงการระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกระดังงา  
ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0891.3/1110   
ลงวันที่  3  เมษายน  2550 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 93 โครงการที่ 6 
 
 
 
 
 
 

      

 



 
(4)  โครงการส่งเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 
                                                 ตั้งไว้   178,600.- บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  
เพ่ือสนับสนุนการสร้างหลักประกันความม่ันคงของชุมชนฐานราก  
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสังคมในการพัฒนา 
สู่คุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยหลักการประชาชนออม 1  ส่วน  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1  ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน   
โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจ านวนเท่าที่ 
ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365 บาทต่อคนต่อปี   
ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0891.4/ว 2502   
ลงวันที่  20  สิงหาคม 2553  
ตามหนังสือกองบุญสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลกระดังงา  
ลงวันที่  23  เมษายน  2562  

        (เป็นไปตามแผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2561 - 2565 หน้า 93  โครงการที่ 5)       
 

   
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 406,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจ่ายสบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(ก.บ.ท.) ค านวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของรายได้ประจ าปี   
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 2305   
ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2561   

      

 
   

เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า จ านวน 203,300 บาท 
 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จปกติ ส าหรับลูกจ้างประจ า ที่เกษียณอายุ
ราชการ หรือออกจากราชการในปีนั้นๆ ที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯฯ
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 391   
ลงวันที่  23  กุมภาพันธ์  2553   

      

  


